
A scholarship for employee 
owners or their dependants

Employee Ownership Foundation – Trustee Scholars 
 �Scholarship Application Period: December 1, 2025 – February 13, 2026
 �Scholarships are $5,000 per year for undergraduate study or 
vocational-technical school training only
 �Two scholarships are awarded annually and are renewable for up 
to three years (four years max). That’s up to $20,000 for a four-year 
degree!
 �Scholarship winners will be notified in April 2026 and funds will be 
provided for the beginning of the fall 2026 school year

Eligibility
 �Applicants must be an employee or dependent of an employee 
 �Employee must be employed by a corporate member company of The 
ESOP Association in good standing
 Applicants must be 22 years old or younger
 �Currently enrolled or planning on enrolling in undergraduate study at an 
accredited two- or four-year college, university, or vocational-technical 
school

Learn more:  
EmployeeOwnershipFoundation.org/trustee-scholars

Application Open:
December 1, 2025 - February 13, 2026

An initiative of the Employee Ownership Foundation, a 501(c)3 non-profit organization founded in 1991 and 
dedicated to promoting and expanding employee ownership through research, grants, events, and public 
awareness.  For more information, please go to employeeownershipfoundation.org

Cash For 
College!

Employee Ownership Foundation (Fundación de Empleados 
Propietarios) – Trustee Scholars 

 �Período de solicitud de beca: 1 de Diciembre de 2025 – 13 de Febrero 
de 2026

 �Las becas son de $5,000 por año únicamente para estudios de 
pregrado o capacitación en escuelas técnicas vocacionales

 �Se otorgan dos becas anualmente y son renovables por un máximo de 
tres años (cuatro años como máximo). ¡Son hasta $20,000 para una 
licenciatura de cuatro años!

 �Los ganadores de las becas serán notificados en abril de 2026 y los 
fondos se proporcionarán para el comienzo del ciclo escolar de otoño 
de 2026.

Elegibilidad
 �Los solicitantes deben ser empleados o dependientes de un 
empleado. 

 �El empleado debe estar empleado por una empresa miembro de 
la corporativa de la The ESOP Association que esté al día con sus 
obligaciones

 �Los solicitantes deben tener 22 años o menos
 �Actualmente inscrito o planea inscribirse en estudios de pregrado en 
una universidad, colegio o escuela vocacional-técnica acreditada de 
dos o cuatro años

Más información:  
EmployeeOwnershipFoundation.org/trustee-scholars

Solicitud Abierta:
1 de Diciembre de 2025 - 13 de Febrero de 2026

Una iniciativa de la Employee Ownership Foundation (Fundación de Empleados Propietarios), una organización sin fines de lucro 
501(c)3 fundada en 1991 y dedicada a promover y expandir el número de empleados propietarios a través de investigaciones, 
subvenciones, eventos y concientización pública. Para obtener más información, visite employeeownershipfoundation.org

Una beca para los empleados 
propietarios o sus dependientes

¡Dinero Para 
la Universidad!


